ESTATUTO

i CAPITULO | )
DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO, DURAGAO E OBJETIVOS
CNPJ: 42.185.421/0001-84

ART. 1° - A Associagdo Brasileira da Industria de Café - ABIC, doravante denominada simplesmente
ABIC, fundada no dia 12 de marco de 1973, € uma associa¢do de fins ndo lucrativos, com
sede na Rua Visconde de Inhaima, n.° 50 — 8° andar, Centro, Rio de Janeiro, RJ, de
duracdo ilimitada, e rege-se por este ESTATUTO e pelas disposi¢des legais que Ihe forem
aplicaveis, nao respondendo os associados, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigac@es sociais.

ART. 2° - A ABIC tem sede e foro juridico na cidade do Rio de Janeiro, capital do Estado do Rio de
Janeiro e ambito de acdo em todo o territério nacional, podendo constituir sucursais ou
escritorios em qualquer parte do territério nacional.

ART. 3° - A ABIC tem por objetivos:

a) Fomentar o desenvolvimento e o aprimoramento da industria brasileira de café;
b) Promover, permanentemente, iniciativas visando o aumento do consumo de café, o

aprimoramento da qualidade e a preservacao dos niveis de pureza do produto e;

c) Defender os legitimos interesses do setor que representa.

§ 1° - A ABIC podera, para consecucao de seu objeto social, utilizar-se de quaisquer

a)

b)

g)

h)

meios e atividades permitidos por lei, especialmente:

Promover, desenvolver e incentivar o intercambio e a solidariedade entre as classes
produtoras do pais, exercendo ainda a prerrogativa de 6rgao técnico-consultivo no
estudo e solugdo de problemas da industria e comércio de café;

Promover, ministrar e apoiar cursos, treinamentos, congressos, convengoes,
exposicdes e conferéncias relacionadas ao objeto social da ABIC e, em especial, que
aglutinem e visem o aprimoramento do setor industrial de café e/ou industrias
correlatas, e ainda aos profissionais que atuem no setor;

Promover, desenvolver e divulgar programas de auto regulamentacdo e de geréncia
institucional do setor que representa;

Celebrar parcerias, convénios e contratos com entidades publicas ou privadas,
nacionais ou internacionais para a consecucao de seu objeto social;

Promover, apoiar e desenvolver, em seus varios desdobramentos, as manifestacfes
intelectuais, culturais e artisticas, por meio de treinamento técnico, de publicacbes e
da edicédo, prépria ou por meio de terceiros, de livros e revistas de natureza técnica,
cientifica, cultural e artistica e de videos e quaisquer outros meios de divulgagéo e
comunicacdo que ajudem a propagar o objeto social da ABIC;

Produzir e divulgar informacdes e conhecimentos técnicos e cientificos de interesse da
categoria e da ABIC, podendo publicar mensalmente periédicos que transmitam aos
associados, autoridades e demais interessados informacdes pertinentes ao
desenvolvimento da industria brasileira de torrefagdo e moagem de café el/ou
indUstrias correlatas;

Representar, os interesses da industria de café junto aos poderes federais, estaduais
e municipais, bem como junto ao Poder Judiciario, tomando medidas juridicas, se
necessarias;

Instituir, administrar e participar de Camaras de Conciliacao e Arbitragem;

Exercer, de modo geral, todas as atribuicdes permitidas pela Lei e pelo Costume as
associacfes, mesmo que nao estejam previstas neste ESTATUTO, desde que
previamente aprovadas pela Assembleia Geral.
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§ 2° - A ABIC podera alienar ou dispor dos produtos e servigos eventualmente
decorrentes das atividades relacionadas neste artigo, sendo toda a receita,
recursos ou resultados operacionais dai advindos obrigatoriamente aplicados na
consecucdo do seu objeto social, e, em nenhuma hipétese, os resultados poderdo
ser distribuidos entre os associados, dirigentes, conselheiros, instituidores,
benfeitores ou qualquer outra pessoa fisica ou juridica ligada a ABIC, direta ou
indiretamente.

CAPITULO Il
DO PATRIMONIO SOCIAL

ART. 4° - O patriménio da ABIC é constituido pelo acervo de todos os seus bens moveis e imoéveis,
inclusive direitos, créditos e quaisquer outros valores reconhecidos por Lei.

ART. 5° - As fontes de receitas constitutivas do patriménio da ABIC s&o as seguintes:

a) Auxilios, contribuicées, doacGes, legados, e outros atos licitos da liberalidade dos
associados ou de terceiros;

b) Receitas proprias dos iméveis que possuir;

c) Eventuais subvenc¢des do Poder Publico;

d) Rendimentos provenientes de aplicagbes patrimoniais ou financeiras;

e) Outras receitas, inclusive oriundas de exploracdo de atividade que tenham por fim
gerar recursos a ABIC, cujo resultado integral sera, necessariamente, revertido para a
consecucao de seu objeto social.

ART. 6° - Todo o patrimbdnio e receitas da ABIC deverdo ser investidos nos seus objetivos
institucionais, sendo vedada a distribuicdo de qualquer parcela de seu patriménio ou receita
a qualquer titulo, entre os associados, instituidores, benfeitores, dirigentes, conselheiros ou
gualquer outra pessoa fisica ou juridica, ressalvados os gastos despendidos e bens
necessarios ao seu funcionamento administrativo.

ART. 7° - No caso de dissolu¢éo da ABIC, o patrimdnio remanescente tera o destino que Ihe for dado
pela Assembleia Geral que deliberar sobre sua extingao.

CAPITULO IlI
DO QUADRO SOCIAL

ART. 8° - O Quadro Social é constituido de numero ilimitado de Associados, distribuidos nas
seguintes categorias:

Associado Fundador

Associado Contribuinte
Associado Colaborador
Associado Benemeérito.

PR

ART. 9° - Associado Fundador é a pessoa juridica que exerce a atividade industrial de café e que
participou do ato de constituicdo da ABIC, ocorrido na data de 12 de margo de 1973, ou que
ingressou no Quadro Social da ABIC até o més de dezembro do mesmo ano.

ART. 10 - Associado Contribuinte é a pessoa juridica que exerce a atividade industrial de café,
admitida no Quadro Social a partir de janeiro de 1974 e sob os preceitos deste ESTATUTO.

§ 1° - A pessoa juridica, mesmo possuindo filiais ou estabelecimentos em outras
unidades da Federacéo, terd uma Unica inscricdo no Quadro Social da Entidade,
gue se exercera para todos os efeitos - inclusive eleitorais - conforme a localizacéo
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da matriz da pessoa juridica.

§ 2° — Para fins do caput, equipara-se a pessoa juridica que exerce atividade industrial de
café a empresa que exerce atividade correlata a industria de café, proprietaria de
marca de café, que terceiriza sua industrializacdo e comercializa o produto,
responsabilizando-se pela pureza e qualidade de seu café para todos os fins
previstos neste Estatuto.

83° - Somente o Associado Contribuinte com CNAE referente a Industria de Café tera
direito a votar ou ser votado para qualquer cargo da Entidade.

ART. 11 — Associado Colaborador € a pessoa fisica ou juridica que tenha interesse em se associar
a Entidade de forma a usufruir os direitos dai decorrentes.

Paragrafo Unico — O Associado Colaborador ndo possui direito a votar ou ser votado
para qualquer cargo da Entidade.

ART. 12 — O Associado Benemérito € a pessoa fisica que, em virtude de relevantes servicos
prestados a ABIC ou aos interesses por esta representados, tiver sido admitida no Quadro
Social como merecedora de laurea, mediante recebimento de titulo pessoal e intransferivel.

810 - O Associado Benemérito ndo podera votar ou ser votado e ndo pagara contribuicdo
social.

820 - A admissao de Associado Benemérito ao Quadro Social é de competéncia
exclusiva do Conselho Deliberativo por proposta do Conselho de Administragéo.

ART. 13 — A admissao de associado Fundador, Contribuinte e Colaborador ao Quadro Social sdo de
competéncia do Comité Permanente de Qualidade, com recurso voluntério ao Conselho de
Administracdo, em caso de recusa.

ART. 14 - Os associados Fundadores, Contribuintes e Colaboradores pagardo as contribuicbes que
forem aprovadas pelo Conselho Deliberativo, mediante proposta do Conselho de
Administracao.

§ 1° - As contribui¢cBes ordinarias obedecerao a critério de proporcionalidade segundo o
porte das pessoas juridicas associadas.

§ 2° - Além das contribuicdes ordinarias, obrigatérias para todos os associados, 0
Conselho de Administracdo podera criar contribuices facultativas para atender aos
custos de programas especificos, onde os contribuintes terdo direito a voto
gualitativo a ser regulamentado por 2/3 do Conselho de Administracao.

ART. 15 - Os associados seréo representados da seguinte forma:

a) Empresas: por qualquer Diretor, Sécio ou procurador "ad negotia", devidamente
credenciado;

b) Sindicatos e entidades congéneres: pelo Presidente ou por membro da Diretoria, ou
membro de 6rgéo correlato por este indicado,

C) Pessoas fisicas: por elas préprias, admitindo-se representagéo por procuracao.

ART. 16 - Constituem direitos de todos os associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios

a) Comparecer as Assembleias Gerais;

b) Participar dos eventos promovidos pela ABIC, respeitando-se as regulamentactes
previamente estabelecidas;

c) Recorrer ao 6rgdo competente em face de qualquer violagdo aos seus direitos,
expressos neste ESTATUTO;
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d) Submeter ao exame do Conselho de Administracdo questdes de interesse da categoria
e sugerir medidas que julgar conveniente, observado seu objeto social.

Paragrafo Unico — Qualquer associado podera, a qualquer tempo, comunicar sua retirada
ou afastamento do quadro associativo da ABIC, mediante notificacdo de
demisséo/desligamento, por escrito, ao Conselho de Administracéo.

ART. 17 — Além dos direitos enumerados no artigo 16, o Associado Fundador e Contribuinte em
pleno gozo de seus direitos estatutarios possuem o0s seguintes direitos que lhes sdo
exclusivos:

a) Usufruir todas as vantagens e servicos da ABIC;

b) Votar e ter representante votado para qualquer mandato estatutario, apés 180 (cento e
oitenta) dias, no minimo, da sua filiacdo ao Quadro Social da Entidade;

C) Assistir as reunides do Conselho Deliberativo, discutir e apresentar propostas ou
indicacBes de interesse social;

ART. 18. - Constitui dever dos associados:

a) Respeitar e cumprir este ESTATUTO, o Regimento Interno, os regulamentos e as
deliberacdes dos orgédos dirigentes da ABIC;

b) Desempenhar, com toda dedicacdo e lisura, os encargos, atribuicbes e servicos
associativos, para os quais haja sido eleito ou indicado;

c) Prestar informacdes e/ou esclarecimentos destinados a melhor instruir as
reivindicacdes da ABIC aos Poderes competentes;

d) Colaborar para a plena consecugéo dos fins sociais da ABIC.

e) Zelar pela conservagdo do patrimdnio social da ABIC e pela sua reputacdo e seu bom
nome e;

f) Comunicar, por escrito, ao Conselho de Administracéo, suas mudancgas de residéncia
ou sede, e-mail e/ou telefone, sob pena de, ndo o fazendo, serem considerados
validas e recebidas quaisquer comunicagbes ou notificacbes enviadas para os
enderecos originalmente informados.

Paragrafo Unico — S&o deveres exclusivos do associado Fundador, Contribuinte e
Colaborador:

a) Pagar sua contribuicdo social, pontualmente;

b) Pagar, pontualmente, outras contribuicbes que venham a ser criadas;

c) Comparecer as reunibes da Assembleia Geral e dos 6rgdos da ABIC dos quais
participe, conforme o disposto neste ESTATUTO e no Regimento Interno.

ART. 19 - Os associados poderdo ser punidos com as penas de adverténcia, suspensdo dos direitos
associativos ou exclusdo do Quadro Social no caso de infringéncia de obrigagdes sociais ou
conduta ndo condizente com a qualidade de associado da Entidade.

ART. 20 - As infragcbes, penalidades, o Orgdo competente para apura-las e julga-las e o rito
processual serdo definidos no Regimento Interno da Entidade. A exclusdo do Quadro Social
se daré por decisdo fundamentada do Comité Permanente de Qualidade, em procedimento
gue assegure o direito a defesa.

Paragrafo Unico - O associado excluido podera apresentar, no prazo de 10 (dez) dias
contados da ciéncia da decisdo, recurso administrativo ao Conselho de
Administracdo para decidir, em instancia final, pela revisdo ou ndo da excluséo do
associado, nos termos deste Estatuto Social.

EST - Estatuto (v008) — aprovado em 29-11-2021



CAPITULO IV
DOS ORGAOS DA ENTIDADE

ART. 21 - S&o 6rgaos da ABIC:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

Assembleia Geral;
Conselho Consultivo;
Conselho Deliberativo;
Conselho de Administracao;
Comités Técnicos;
Representantes Regionais;
Comissao Fiscal.

§ 1° - E vedado o recebimento de remuneragédo de qualquer natureza pelo exercicio de

cargos, eletivos ou ndo, correspondentes aos 6rgaos elencados no "caput" deste
artigo.

§ 2° - As decisGes que afetam a governanca da entidade e ao setor, devem ser sempre

tomadas de forma democratica, através de érgdos competentes: Assembleia Geral,
Conselho Deliberativo, Conselho de Administragdo, os Comités técnicos e 0s
representantes regionais, e Comissao Fiscal.

SECAO |
Da Assembleia Geral

ART. 22 - A Assembleia Geral Ordinéaria retne-se trienalmente, em dia e hora previamente marcados
pelo Conselho de Administracdo, entre os meses de fevereiro e maio, para eleger e dar
posse ao Conselho Deliberativo e a Comisséo Fiscal.

ART. 23 - Séo consideradas extraordinarias quaisquer reuniées da Assembleia Geral convocadas
para fins diferentes do estatuido no artigo precedente.

ART. 24 - Cabe, ainda, a Assembleia Geral:

a)
b)

c)
d)

€)

Votar 0o ESTATUTO ou altera-lo no todo ou em parte;

Resolver, em definitivo, todas as propostas que lhe sejam submetidas pelo Conselho
Deliberativo, Conselho de Administracdo, Comités, Representantes Regionais,
Comissao Fiscal, ou por associados da ABIC;

Autorizar a alienacao de bens imdveis do patrimoénio social;

Destituir os membros do Conselho Deliberativo, de Comités, e da Comissao Fiscal,
conjunta ou isoladamente, em casos de excepcional gravidade, a seu livre arbitrio;
Deliberar sobre a extincdo da ABIC e fixar, se tal vier a ocorrer, o destino a ser dado ao
patrimdnio desta.

ART. 25 - A Assembleia Geral relne-se, em primeira convocagdo, com a presenca minima de
metade mais um dos associados em pleno gozo de seus direitos sociais e, em segunda
convocacao, com a presenca minima de 25 (vinte e cinco) associados em pleno gozo de
seus direitos sociais, respeitadas as excecdes previstas neste ESTATUTO.

§ 1° - As deliberacdes da Assembleia Geral sdo tomadas por metade mais um voto,
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tratando-se de primeira ou segunda convocacéao, cabendo ao Presidente, no caso
de empate, o voto de qualidade.

§ 2° - As deliberagfes sobre reforma ou alteragdo do ESTATUTO, exigem, em primeira
convocacao, o "quorum" de 2/3 (dois tergcos) dos associados em pleno gozo de
seus direitos sociais, para que se tornem efetivas, e, em segunda convocacao, no
minimo, o equivalente a 20% (vinte por cento) desses associados, arredondando-se
as fracOes para cima e devendo ocorrer, entre uma e outra convocacgdo, 0 espaco
de 30 (trinta) minutos, pelo menos.

§ 3° - As deliberagdes sobre destituicdo do Conselho Deliberativo, exigem, em primeira
convocacao, o "quorum" de 2/3 (dois tercos) dos associados em pleno gozo de
seus direitos sociais, para que se tornem efetivas, e, em segunda convocacao, no
minimo, o equivalente a 30% (trinta por cento) desses associados, arredondando-
se as fragbes para cima e devendo ocorrer, entre uma e outra convocacgao, O
espaco de 30 (trinta) minutos, pelo menos.

§ 4° - As deliberagbes sobre a dissolu¢do da entidade exigem quorum minimo de 2/3
(dois tercos) dos associados em pleno gozo de seus direitos e, em segunda
convocacdao, de 50% (cinquenta por cento) desses associados, arredondando-se as
fracOes para cima e devendo ocorrer, entre uma e outra convocacao, o espaco de 1
(uma) hora, pelo menos.

§ 5° Para efeito de contagem do numero de associados que constituirdo a base de
calculo para atingir o quérum nas Assembleias consideram-se apenas 0s sécios
fundadores e contribuintes.

ART. 26 - A Assembleia Geral Extraordinaria é convocada pelo Presidente, pela maioria do Conselho
de Administracéo, por 1/3 (um tergo) do Conselho Deliberativo, pela maioria da Comisséo
Fiscal ou, ainda, por 1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo de seus direitos sociais
e nela somente poderdo ser debatidos 0s assuntos que constarem de seus respectivos
editais de convocacéo.

ART. 27 - A convocagédo é feita mediante remessa de circular postal ou por e-mail expedido aos
associados com a antecedéncia minima de 20 (vinte) dias, devendo o ato convocatério
registrar, desde logo, a convocacdo secundaria, que s6 podera ter lugar pelo menos 30
(trinta) minutos hora ap0s a originaria, salvo exce¢des expressas neste ESTATUTO.

ART. 28 - A Assembleia Geral é presidida pelo Presidente da ABIC ou seu substituto estatutario, que
convidara dois associados para secretarios, formando-se, assim, a Mesa Diretora da
reuniao.

ART. 29 - E permitido o voto por procuracéo, sendo necessario o registro do competente instrumento
com poderes especificos, na Secretaria da Entidade, até a hora prevista para o inicio da
reunido, desde que o procurador também pertenca ao quadro social da ABIC e esteja no
gozo de seus Direitos Sociais. Além de seu proprio voto, cada mandatario podera
representar por procuragdo no maximo mais 6 (seis) associados.

SECAO Il
Do Conselho Consultivo

ART. 30 - O Conselho Consultivo, na qualidade de 6rgéo superior de aconselhamento a Assembleia
Geral, ao Conselho Deliberativo e ao Conselho de Administragédo, quando solicitado, emitira
parecer sobre as questdes de maior importancia do setor.

ART. 31 - O Conselho Consultivo € composto pelos ex-presidentes da ABIC, em carater vitalicio, e,
por personalidades de reconhecida importancia para o mundo cafeeiro nomeados pelo
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Conselho de Administracdo, estes com mandato de 3 (trés) anos, renovavel.

ART. 32 - O Conselho Consultivo reunir-se-a, sempre que necessario, por convocacao efetivada com
a antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas pelo Presidente da ABIC, que presidira
suas secoes.

SECAO IlI
Do Conselho Deliberativo

ART. 33 - O Conselho Deliberativo, na qualidade de 6rgéo de superviséo e planejamento, promove a
resolucéo de todas as questdes de interesse da ABIC, exercitando suas funcdes normativas
sem prejuizo das atribuicdes especificas dos demais 6rgaos da Entidade.

ART. 34 -

O Conselho Deliberativo € composto pelos representantes dos associados Fundadores e

associados Contribuintes da ABIC, em pleno gozo de seus direitos sociais, eleitos pela
Assembleia Geral.

ART. 35 -

81° - Os cargos do Conselho Deliberativo pertencem as pessoas juridicas associadas. No
caso de vacancia ou impedimento temporario do Conselheiro eleito é facultado o
credenciamento de seu suplente.

82° — Em caso de substituicdo temporaria ou definitiva do Conselheiro eleito, o
credenciamento do suplente devera obedecer a ordem de inscrigdo na chapa eleita.

O numero de membros do Conselho Deliberativo serd igual a 12% (doze por cento) do

namero de pessoas juridicas associadas existentes em cada unidade da Federacao.

81° - Quando o numero dessas pessoas juridicas em determinado Estado for inferior a 10
(dez), seré eleito um Conselheiro para representa-las.

§2° - Para a aplicacdo do critério percentual estatuido por este artigo, serdo as fracbes
inferiores a 5 (cinco), inclusive, arredondadas para baixo, e as superiores, para
cima.

ART. 36 - O mandato do Conselho Deliberativo tera a duragéo de 3 (trés) anos.

ART. 37 - Incumbe ao Conselho Deliberativo:

Orientar as atividades da ABIC e decidir sobre os assuntos de interesse da Entidade,
fixando normas e diretrizes;

Deliberar sobre o Orcamento, o Relatério e as Contas do Conselho de Administracao;
Fixar as contribuicdes dos Associados, mediante proposta do Conselho de Administracéo;
Eleger e empossar os membros do Conselho de Administracéo;

Autorizar a contratacdo de empréstimos que possam ser amortizados com recursos
proprios da ABIC;

Resolver os casos omissos neste ESTATUTO, dando interpretacéo aos seus dispositivos;
Aprovar o REGIMENTO INTERNO da ABIC, bem como suas alteragdes;

Destituir o Conselho de Administracdo em casos de excepcional gravidade, convocar
novas eleicbes em prazo nao superior a 60 dias e eleger junta governativa até que novo
Conselho seja eleito.

Eventualmente propor ao Conselho de Administracéo a demissao do Diretor Executivo.

Paragrafo Unico - No caso de destituicdo do Conselho de Administragdo, o Conselho
Deliberativo elegerd uma Junta Governativa composta de 3 (trés) associados para
administrar a ABIC durante o prazo maximo improrrogavel de 3 (trés) meses, periodo em
gue serdo efetuadas novas elei¢cdes, cujos eleitos cumprirdo o restante do mandato.
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ART. 38 - O Conselho Deliberativo reline-se ordinariamente:

a) Entre os meses de fevereiro e maio de cada ano, para examinar o Relatorio e as Contas
do Conselho de Administracdo do ano social anterior. A cada 3 (trés) anos essa reunido
precedera a Assembleia Geral, prevista no artigo 22;

b) No més de novembro, anualmente, para aprovar o Orgcamento do exercicio seguinte;

c¢) No més de junho, trienalmente, para eleicdo e posse dos membros do Conselho de
Administracao.

Paragrafo unico: O Conselho Deliberativo poderd, ainda, reunir-se entre os meses de julho e
agosto de cada ano, para examinar eventual proposta de revisdo do orcamento do ano
corrente da entidade.

ART. 39 - O Conselho Deliberativo retine-se extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente
da ABIC; por trés membros do Conselho de Administragdo; pela Comissdo Fiscal; ou pela
guarta parte dos seus membros, podendo, na ocasido, tratar tdo somente dos assuntos que
constituirem o objeto da convocacao.

ART. 40 - As convocag0fes séo feitas por carta simples ou por e-mail conforme o disposto na alinea
“f” do artigo 18 com a antecedéncia de 20 (vinte) dias, podendo esse prazo ser reduzido
para até 72 (setenta e duas) horas anteriores a reunido, ocorrendo matéria relevante, a juizo
do Conselho de Administragéo.

ART 41 — O Conselho Deliberativo se instala com a presenca de metade mais um dos seus
membros, ou com 1/3 (um tergo), 30 (trinta) minutos depois da primeira convocagéo, sendo
as decisdes tomadas por maioria de votos.

§ 1° - E permitido o voto por procuracdo, sendo necessario o registro do competente
instrumento com poderes especificos, na Secretaria da Entidade, até a hora prevista para
0 inicio da reunido, desde que o procurador também pertenga ao quadro social da ABIC e
esteja no gozo de seus Direitos Sociais. Além de seu préprio voto, cada mandatéario
podera representar por procuracao no maximo mais 6 (seis) associados.

§ 2° - Ocorrendo empate nas votacdes abertas, o Presidente da ABIC profere voto
pessoal fundamentado; nas votacdes secretas 0 empate importara em subsequente e
nova votacao; nesta, persistindo o empate, a matéria em votagdo serd considerada
rejeitada. Quando se tratar de matéria eleitoral, repetir-se-4 a votacdo com intervalos
sucessivos de 30 (trinta) minutos cada, até que se obtenha o desempate.

§ 3° - Os Suplentes poderao participar da reunido sempre que convocados, entretanto,
somente terdo direito a voto quando da falta do Conselheiro efetivo, devendo ser
respeitada a ordem de suplentes na chapa eleita por cada Estado. A participacdo dos
suplentes deveréa ocorrer de forma online

ART. 42 - As reunifes do Conselho Deliberativo serdo presididas pelo Presidente da ABIC, ou
seu substituto estatutario, que indicara pelo menos 2 (dois) membros do Conselho de
Administracdo para secretarios.

SECAO IV
Do Conselho de Administracéo
ART. 43 - O Conselho de Administracdo, na qualidade de 6rgédo administrativo da ABIC possui como
membros o Presidente, o 1° Vice-presidente, e 09 (nove) Vice-Presidentes com areas de

atuacao especificas, eleitos pelo Conselho Deliberativo.

§ 1° - Os cargos do Conselho de Administragdo possuirao atribuicdo especifica e seréo
8
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CoNoOhRWNE

assim distribuidos:

Presidente

1° Vice Presidente

Vice Presidente de Relagfes Institucionais.

Vice Presidente Juridico.

Vice Presidente Planejamento e Exportacéo.

Vice Presidente Qualidade e Programas de Certificacao.
Vice Presidente Marketing

Vice Presidente Tecnologia e Modernizacgao.

. Vice Presidente Administracdo e Financas.

10 Vice Presidente Economia e Estatistica.
11. Vice Presidente Apoio a PMES, Meio Ambiente e Sustentabilidade.

§ 2° - O Presidente, podera ter apenas uma reeleicdo consecutiva. Nao se considera

como “mandato consecutivo” eventual periodo em que o Vice Presidente assume o
cargo de Presidente em funcdo de vacancia.

§ 3° — Os Vice-Presidentes poderdo ter repetidas reelei¢cdes, desde que mantenham sua

condi¢édo de associados a entidade.

§ 4° - Os Vice-presidentes de areas terdo como atribui¢cdes gerir e orientar as atividades

da entidade na area para a qual foram eleitos, opinando em todas as questfes a
elas atinentes.

§ 5° - Os cargos do Conselho de Administracdo sdo pessoais e, no caso de vacancia ou

impedimento, permanente ou temporario, de qualquer membro do Conselho de
Administracdo, ou mesmo nas auséncias eventuais, o 1° Vice Presidente sera
convocado pelo Presidente para substitui-lo até a nova eleicdo. No caso de
necessidade de substituicdo de outros membros a indicacdo serd feita pelo
Presidente, seguindo-se a ordem dos membros na chapa eleita para o Conselho de
Administracao.

§ 6° — O membro do Conselho de Administracdo que faltar sem causa justificada a 3

(trés) reunibes consecutivas podera ser considerado resignatario e substituido pelo
1° Vice Presidente ou outro Vice Presidente escolhido pelo Presidente.

§ 7° — A substituicdo dos demais vice-presidentes sera obedecida a ordem dos nomes

na chapa eleita para o Conselho de Administragéo.

8§ 8° — os membros do Conselho de Administragdo a serem eleitos pelo Conselho

Deliberativo deverao ter idade méaxima de 70 (setenta) anos quando da elei¢ao.

ART. 44 — O mandato do Conselho de Administragéo sera de 03 (trés) anos.

ART. 45 - Compete ao Conselho de Administracao:

a)
b)

c)

d)

Administrar a ABIC, cumprindo e fazendo cumprir as disposictes deste ESTATUTO e
as resolucdes emanadas da Assembleia Geral e Conselho Deliberativo;

Instituir Comités Tematicos ou especiais no ambito interno para o estudo de quaisquer
questdes ou para o desempenho de tarefas determinadas;

Apresentar, anualmente, ao Conselho Deliberativo, na sessdo ordinaria a que se
refere o item “a” do Art. 41, o relatério e as Contas do exercicio vencido, com o
parecer da Comissdo Fiscal, bem como, no més de novembro de cada ano, o
Orcamento para o0 exercicio seguinte;

Indicar os representantes da ABIC junto ao Poder Publico e as entidades de direito
privado;
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e) Solucionar ou encaminhar para solucédo as questdes propostas pelos associados;

f) Propor ao Conselho Deliberativo o "quantum™ das Contribuigdes Sociais;

g) Contratar servicos de auditoria contabil e fiscal para exame e verificacdo da escrita e
Balancetes da ABIC;

h) Propor ao Conselho Deliberativo da ABIC alteragbes do REGIMENTO INTERNO,
zelando pelo cumprimento de suas normas;

i) Conhecer e decidir os recursos sobre admissao dos associados e decidir sobre a
excluséao dos associados nos termos do artigo 20;

j) Propor contribui¢cdes extraordinarias e facultativas previstas no artigo 14;

k) Admitir e dispensar o Diretor Executivo;

[) Nomear os membros nao vitalicios do Conselho Consultivo.

m) Julgar em segunda insténcia os processos administrativos por infracdes as normas
Estatutarias, do Regimento Interno ou de outros Programas da Entidade, observado o
disposto no artigo 20 deste Estatuto;

n) Decidir sobre o quadro funcional da entidade, contratando, demitindo, e definindo as
remuneracgdes dos funcionarios.

ART. 46 - O Conselho de Administracdo relne-se com a presenca minima de 05 (cinco) de seus
membros com periodicidade n&o superior a 03 (trés) meses, sendo suas decisdes tomadas
sempre de forma colegiada. As reunides do Conselho poderéo ser realizadas pelo sistema
virtual ou por video conferéncia.

§ 1° — Na auséncia do Presidente e do 1° Vice- presidente, desde que atingido o quorum
previsto no caput, a reunido se instalara e sera presidida por um membro escolhido
pelos presentes.

§ 2° — As decisdes serdo tomadas por maioria simples, e o voto, caso nao haja
unanimidade, devera ser registrado na memaria da reuniéo.

ART. 47 - Cabe ao Presidente:

a) Presidir as reunibes da Assembleia Geral, do Conselho Deliberativo, do Conselho
Consultivo e do Conselho de Administracdo, orientando os debates, tomando 0s votos,
proclamando os resultados e decidindo as questdes de ordem;

b) Convocar as reunides da Assembleia Geral, do Conselho Deliberativo, do Conselho
Consultivo e do Conselho de Administragdo, assinando as atas respectivas com um
membro do Conselho de Administracdo e o assessor que a lavrar, ap0s sua
aprovacao;

c) Representar a ABIC, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele e perante os poderes
publicos, constituindo mandatarios e procuradores;

d) Representar a ABIC, junto com o Primeiro Vice-Presidente ou com o Vice Presidente
de Administracdo e Finangas ou com o Diretor Executivo, perante os estabelecimentos
de crédito, firmando com ele, recibos, quitagfes, cheques, titulos e documentos que
envolvam responsabilidade pecuniaria, ou que acarretem énus a Entidade, e podendo
delegar a assinatura de cheques em alcada prépria a ser estabelecida pelo Conselho
de Administracdo a diretor ou funcionario.

e) Delegar competéncia a qualquer membro do Conselho de Administracao;

f) Admitir e dispensar o Diretor Executivo;

g) Nos casos de vacéncia ou impedimento, permanente ou temporario no cargo do
Conselho de Administracdo, ndo havendo mais substituto na linha de sucesséo, o
Presidente poderda fazer uma indicagdo direta de um membro para recompor o
Conselho de Administracdo, mediante homologacao do Conselho de Administracao.

h) Destituir membros do Conselho de Administracdo em casos excepcionais, mediante
homologac6es do Conselho de Administracdo e, se necessario, Conselho Deliberativo.

Paragrafo unico: A representacdo da entidade perante os estabelecimentos de crédito, a

assinatura de recibos, quitagbes, cheques, titulos e documentos que envolvam

responsabilidade pecuniéria, ou que acarretem 6nus a Entidade, demanda a assinatura
10
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de um total de dois membros do Conselho de Administracdo ou de um membro do
Conselho de Administracdo e do Diretor Executivo. Tais membros podem ser o
Presidente, o Primeiro Vice-Presidente ou o Vice-Presidente de Administracdo e
Financas.

ART. 48 - Compete ao 1° Vice-Presidente:

a) Substituir, com plenitude de poderes, o Presidente nas suas faltas e impedimentos;

b) Suceder o Presidente no caso de vacancia, até o término do mandato;

c) Colaborar ativamente com o Presidente na consecucéo dos objetivos estatutarios.

d) Assinar conjuntamente com o Presidente ou Vice-Presidente de Administracdo e Financas
ou Diretor Executivo ou respectivos procuradores, recibos, quitagbes, cheques, titulos e
documentos que envolvam responsabilidade pecuniaria ou que acarretem onus a
Entidade

SECAO V
Dos Representantes Regionais

ART 49 — O Conselho de Administracdo nomeara, no prazo de até 30 (trinta) dias ap0s sua posse, 0s
Representantes Regionais da entidade, que deverdo ser escolhidos dentre associados de
notéria capacidade e conhecimento sobre o setor pertencentes industrias associadas das
regibes Norte, Nordeste, Centro Oeste, Sudeste, e Sul do pais.

§ 1° — Caso, a critério do Conselho de Administracéo, seja necessario o estabelecimento
de outras micro regides, poderd indicar novos Representantes Regionais
estabelecendo territorialidade distinta da prevista no caput.

§ 2° — O mandato dos Representantes Regionais sera de 03 (trés) anos, coincidentes
com o mandato do Conselho de Administracdo, admitindo-se sua substituicdo a
qualquer tempo a critério exclusivo do Conselho de Administracéo.

ART 50 — Compete a cada Representante Regional a articulagdo e harmonizagdo dos pleitos e
interesses dos associados localizados na regido de sua atuacdo, assim como a sua
representacao junto ao Conselho de Administracdo da ABIC.

SECAO VI
Dos Comités Técnicos

ART 51 — A administracdo da entidade obedecer& ao sistema descentralizado, devendo cada Vice-
Presidente do Conselho de Administragdo a gestao das atividades da &rea para a qual foi
eleito, constituindo Comités Técnicos nas areas Juridica, Planejamento e Exportacao,
Qualidade e Programas de Certificagdo, Marketing e Comunicacdo, Tecnologia e
Modernizagdo, Administracdo e Financas, Economia e Estatistica, e Apoio a PMES, Meio
Ambiente e Sustentabilidade.

§ 1° - Os Comités deverao ser constituidos pelo Presidente e pelo Vice-Presidente de
area e deverdo possuir no minimo 03 membros.

§ 2° - Todas as decisdes estratégicas afeitas a area do Comité Técnico deverdo,
necessariamente, ser aprovadas pelo Presidente e pelo Vice-Presidente respectivo,
ouvidos os demais membros.

§ 3° - Além das areas previstas no caput, o Conselho de Administracdo podera criar

novas areas sempre que julgar necessario, indicando seus membros dentre
industrias de notério conhecimento e atuagdo no setor industrial.

11
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SECAO VI
Da Comissao Fiscal

ART. 52 - A ABIC, para exame e fiscalizacdo da gestéo financeira, dispde de uma Comisséo Fiscal,
composta de 5 (cinco) membros eleitos para mandato de 3 (trés) anos pela Assembleia
Geral Ordinaria entre os Associados Fundadores e Contribuintes da Entidade que nao
facam parte dos demais 6rgaos dirigentes.

81° - O quérum minimo para as reunides da Comisséo Fiscal serd de 02 (dois) de seus
membros.

§ 2° - Os membros da Comisséo Fiscal poderdo ter apenas 03 (trés) mandatos
consecutivos para 0 mesmo cargo. E obrigatéria a renovacdo de um dos membros
a cada mandato.

ART. 53 - Incumbe a Comisséo Fiscal emitir parecer sobre os Relatérios, Balangos e Contas do
Conselho de Administragéo.

§ 1° - O Balango e as Contas de cada ano serdo apresentados, na sede da ABIC ou em
outro local onde se realizar a respectiva reunido, a Comissdo Fiscal, com a
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas da reunido do Conselho
Deliberativo que for decidir sobre o assunto, para lavratura do respectivo parecer e
diligéncias necessérias.

§ 2° - A Comisséao Fiscal pode se louvar em trabalhos de auditores, para desempenho de
suas tarefas, utilizando-se também dos servicos administrativos e técnicos da ABIC,

§ 3° - Verificada alguma irregularidade ou inconformidade na prestacdo de contas do
Conselho de Administracéo, fica a Comisséo Fiscal obrigada a denunciar ao fato ao
Conselho Deliberativo ou Assembleia Geral.

CAPITULO V
Dos Servicos Internos

ART. 54 - A ABIC, além deste ESTATUTO, reger-se-4 por um REGIMENTO INTERNO, a ser
aprovado por seu Conselho Deliberativo que, além de outras matérias pertinentes, podera
dispor sobre a criacdo de Comités e sobre os programas de natureza permanente da
Entidade.

Paragrafo Unico - Os Comités sdo Orgdos de assessoramento ao Conselho de
Administracdo e a ela se subordinam, ndo tendo pois, natureza decisoria.

ART. 55 - A execucgdo das atividades administrativas e técnicas da ABIC e, em especial de seu
Conselho de Administragéo, e dos Comités se dara por meio de um Diretor Executivo e dos
Orgdos executivos eventualmente previstos no Regimento Interno.

ART. 56 - Cabe ao Diretor Executivo:

a) Representar a ABIC junto a 6rgdos governamentais e entidades ligadas ao setor,
guando delegado pelo Presidente;

b) Dirigir e superintender, de um modo geral a rotina da ABIC, zelando pela ordem
interna, pela regularidade dos servicos, pelo desempenho das tarefas gerais, pelo
cumprimento das obrigacdes assumidas, pela hierarquia, disciplina e harmonia
funcionais;
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c) Cumprir 0 orcamento proposto pelo Conselho de Administracdo e aprovado pelo
Conselho Deliberativo;

d) Assinar conjuntamente com o Presidente ou Primeiro Vice-Presidente ou Vice
Presidente de Administracao e Financas ou respectivos procuradores, recibos,
quitacdes, cheques, titulos e documentos que envolvam responsabilidade pecuniéaria
ou que acarretem 6nus a Entidade;

e) Contratar e demitir funcionarios, colaboradores e assessores, de acordo com as
necessidades de servico, bem como conceder licengas, promocgdes, férias e aplicar
penalidades, de acordo com autorizacéo prévia do Conselho de Administracéo;

f)  Assinar a correspondéncia oficial, memoriais e representacfes da Entidade de acordo
com autorizacéo da presidéncia do Conselho de Administracéao;

§ 1° - O cargo de Diretor Executivo deverd ser ocupado por profissional de notoria
capacidade técnica e conhecimento do setor e ndo podera ser ocupado por
representantes ou sécios de empresas associadas, ou por parentes de primeio grau de
membros do Conselho de Administracdo., bem como ndo pode ter atividades que colidam
com os intereses da entidade.

§ 2° - O Diretor Executivo exercerd suas funcdes até completar a idade de 70 (setenta)
anos, oportunidade em gue devera ter seu contrato rescindido com a Associagéao.

ART. 57 — As atividades da entidade se regeréo pelo principio da probidade e transparéncia, sendo
gue as contratacdes de servicos e despesas e a aquisicdo de materiais de monta deverao
ser precedidas de processo de tomada de precos supervisionado e conduzido pelo
Conselho de Administragéo.

§ 1° - O Regimento Interno dispora sobre os limites de alcada do Diretor Executivo para a
dispensa a tomada de pregos.

§ 2° - As contratagOes de servicos e materiais, ainda que aprovadas ap0s processo de
tomada de precos, deverdo ter seus contratos reavaliados em periodos néo
superiores a 03 (trés) anos através de novos processos.

§ 3° - E atribuicdo exclusiva do Conselho de Administracdo julgar e decidir as empresas
vitoriosas nos processos de tomada de precos da entidade.

CAPITULO V
DAS ELEIGOES

SECAO |
Do Conselho Deliberativo e da Comissao Fiscal

ART. 58 - As elei¢cbes para o Conselho Deliberativo e para a Comissao Fiscal sdo convocadas pelo
Presidente da ABIC e se realizam trienalmente, em Assembleia Geral Ordinaria, no més de
abril, por sufragio livre e secreto.

81° - A convocacao é feita mediante a expedicdo de carta simples ou e-mail, dirigido aos
associados, até 20 (vinte) dias antes da realizag¢&o do pleito.

BN

8§2° - O Edital de Convocacdo conter4d todos os dados pertinentes a eleigéao,
especificando o prazo para registros de chapa.

ART. 59 - Até a data da convocacado, incumbe a secretaria da ABIC remeter aos Conselheiros a
relacdo completa das pessoas juridicas que integram o Quadro Social no respectivo Estado,
discriminando os respectivos homes, enderecos e representantes de que trata o artigo 15.

ART. 60 - O prazo para registro de chapas iniciar-se-4 15 (quinze) dias antes do pleito, findando as
13
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48:00 horas antes do horario designado para o inicio da eleicdo, devendo o prazo do
encerramento ser considerado apenas em dias Uteis.

ART. 61 - O pedido de inscricdo de chapa, integrada pelos associados estabelecidos em cada
Estado da Federacéo, assinado por um dos seus componentes, conterd 0 nome de cada um
dos candidatos efetivos, seus suplentes, CPF, RG, data de nascimento e a respectiva
empresa, e mencionando a aquiescéncia de todos 0s seus integrantes.

§1° - O pedido de registro de chapa contera a indicagdo de candidatos efetivos e seus
suplentes, ndo se admitindo, em hip6tese alguma, a indicacdo de candidatos efetivos e
suplentes em numero inferior aguele previsto neste Estatuto.

§2° - NAao seré exigido a indicacdo de suplente quando do registro da chapa, para o caso
de existir apenas um associado em determinado Estado da Federacéo.

83° - Paragrafo Terceiro: Os membros da Comisséo Fiscal a serem eleitos deverao ter
idade maxima de 70 (setenta) quando da elei¢éo.

ART. 62 - O pedido de registro de chapa sera entregue na Secretaria da ABIC, mediante recibo e
afixado em local visivel na sede da Entidade.

ART. 63 - A impugnacédo de chapa podera ocorrer até 1 (uma) hora antes da hora marcada para o
inicio da sesséo de votacgédo e sera julgada pelo Conselho de Administracéo, imediatamente,
admitindo-se recurso a prépria Assembleia Geral.

81° - Em caso de recurso a Assembleia Geral, a votacao sera sustada até julgamento
deste pela Assembleia.

§2° - Mantida a impugnacéo, o pleito prosseguird se houver chapa remanescente; caso
contréario, serdo convocadas novas elei¢cbes para o Estado da Federacdo que tenha
chapa impugnada, assegurando-se aos eleitores 0 prazo necessario para a
inscricdo de novas chapas.

ART. 64 - Sao eleitores os Associados Fundadores e Contribuintes da ABIC, em gozo de seus
direitos sociais.

ART. 65 - A votacao sera feita por Estado, consideradas as chapas registradas, observando o
disposto nos artigos 37 e 38.

Paragrafo Unico - A eleicdo sera realizada por escrutinio secreto, salvo se houver apenas
uma chapa por Estado, quando poderéa se dar por aclamacgéo.

ART. 66 - O pleito sera coordenado por Mesa Eleitoral e apurado por Mesa Apuradora indicadas pelo
Conselho de Administracdo e homologadas pela Assembleia Geral.

ART. 67 - Os trabalhos de apuracéo terdo lugar imediatamente apés finda a votacao, no recinto da
Assembleia Geral.

81° - Serdao admitidas impugnacdes ao escrutinio que serdo julgadas pela Assembleia
Geral, imediatamente antes da proclamacéao de resultados.

82° - No caso de empate a votacao se repetird com intervalos sucessivos de 30 (trinta)
minutos cada, até que se obtenha o desempate.

ART. 68 - N&do serdo computados 0s votos que apresentarem rasuras ou quaisquer outros sinais que,
a juizo da Mesa Apuradora, identifiquem os votantes ou causem duvida quanto aos
candidatos votados.

ART. 69 - Terminada a apuracdo e depois de feita a leitura dos resultados, o Presidente da Mesa
14
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Apuradora proclamara as representacdes eleitas, sendo os membros do Conselho
Deliberativo imediatamente empossados e investidos nas respectivas fungbes pelo
Presidente da ABIC.

SECAO Il
Do Conselho de Administracéo

ART. 70 - As eleigbes para provimento dos cargos de membro do Conselho de Administragéo serao
convocadas pelo Presidente da ABIC na Assembleia Geral Ordinaria que elegera e
empossara o Conselho Deliberativo, e se realizardo trienalmente, em reuniao do proprio
Conselho, a ser marcada para o més de junho.

ART. 71 - O prazo para registro de chapas tera inicio na data da convocacdo para as respectivas
eleicbes e terminard as 48:00 horas antes do horéario designado para o inicio da elei¢éo,
devendo o prazo do encerramento ser considerado apenas em dias uteis.

Paragrafo unico: O pedido de registro de chapa(s) para eleicdo do Conselho de
Administracdo devera ser realizado de forma presencial na sede da ABIC, por qualquer
um dos candidatos integrantes da chapa.

ART. 72 - SO poderdo integrar as chapas concorrentes ao pleito, os Conselheiros eleitos e
empossados na Assembleia Geral em que for anunciada a convocacéo.

ART. 73 - O pleito sera coordenado por Mesa Eleitoral e apurado por Mesa Apuradora indicadas pelo
Conselho de Administracdo e homologadas pelo Conselho Deliberativo. O resultado sera
proclamado e a posse serd imediatamente realizada, iniciando-se o0 mandato na mesma
data.

ART. 74 - Aplicam-se as eleicdes do Conselho de Administracdo as mesmas regras estabelecidas
para a eleicdo do Conselho Deliberativo, no que couber.

ART. 75 - A existéncia de fatores aleatérios que impecam a posse dos novos 6rgaos dirigentes,
determinara a permanéncia nos respectivos cargos, de seus ocupantes.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

ART. 76 - Todas as reunides e eleigcbes previstas neste Estatuto poderdo ser realizadas de forma
presencial, virtual ou hibrida, mediante comunicacgéo prévia a todos os associados através do
email cadastrado junto a ABIC.

81° - Caber&d ao Presidente da ABIC quando da designacdo das reunides, assembleias e
eleicbes decidir se estas serao realizadas de forma presencial, virtual ou hibrida.

§2° - Em caso de reunibes, assembleias e elei¢des virtuais sera disponibilizado aplicativo que
preserve o sigilo da reunido, do voto e a seguranca da eleigdo

ART. 77 — O presente ESTATUTO Social foi aprovada pela Assembleia Geral Extraordinaria
realizada em 29 de novembro de 2021, entrando em vigor na data de sua aprovacao.
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